12 (primeira) alteragéo estatutaria

Aos 24 ( vinte e quatro) dias do més de janeiro de 2017, as 19:00 horas, em segunda chamagg,
Edital de Convocagdo entregue aos associados no dia 10 de dezembro de 2016, na ruaP
Rosenwasser, n® 209, bairro velha grande, municipio de Blumenau — SC, reuniram-se os aséé‘mgm g
Associagéo Casa de Acolhida S&o Felipe Neri, inscrita CNPJ — 22.528.347/000144, e assinados na relagdo de
presengas anexa, nos fermos do estatuto em vigor, para deliberarem quanto a: 1) Alteragdo Estatutaria. A
Presidente leu o Capitulo 1 Art. 6° do Estatuto com as alterages, e o colocou em votagéo com as alteragdes
propostas, teve aprovagéo unanime. O Capitulo 1 Art.6° do estatuto, aprovado ficou nos seguintes termos:

Capitulo 1 i
Art. 6°. A CASA SAQ FELIPE NERI tem por objetivos e fins sociais:

| - Desenvolver a atividade de assisténcia social as crian¢as e adolescentes e suas familias.

Il - Promover o voluntariado nas mais diversas atividades da sociedade para qualificar a implementagdo de
atividades socio- educativas com criangas e adolescentes.

Il - Organizar treinamentos, palestras, seminéarios, congressos, encontros e cursos.

IV - Desenvolver programas de treinamento, atualizagéo profissional e capacitagéo.

V - Integrar programas oficiais com o setor governamental.

VI - Oferecer atendimento especializado as criangas e adolescentes carentes e suas familias, visando oportunizar
a reabilitagéo fisica, psicologica e social.

VIl - Atuar na defesa e garantia dos direitos humanos.

VIl - Proporcionar servigos e beneficios de assisténcia social gratuitamente as criangas e adolescentes e suas
familias em situagdo de risco e vulnerabilidade social.

IX - Viabilizar a insercéo das criangas e adolescentes e suas familias nas politicas sociais piblicas.

X - Oferecer condicdes para que as criangas e adolescentes integre-se na sociedade através de promogdes
sociais, culturais e esportivas.

Xl - Promover campanhas para angariar fundos com objetivo de investir nos projetos desenvolvidos pela entidade
em beneficio das criangas e adolescentes necessitadas e suas familias.

Xl - Viabilizar a articulag&o e buscar parcerias com Universidades, Organizages efou Instituicbes publicas e
privadas, bem como com voluntarios para oferecimento de servigos gratuitos de fisioterapia, educagao, agdes
socio-educativas e de lazer, semi-profissionalizag&o, profissionalizag&o, de salde, entre outros.

XIII - Promover o ingresso dos jovens carentes para o mercado de frabalho.

XIV - Promover intercdmbio com entidades congéneres para atuar na promogéo da defesa e na garantia de
direitos humanos, de cidadania e na organizag&o coletiva das entidades defendendo seus interesses em comum.
XV - Interagir e desenvolver a integrac@o da comunidade com o sefor plblico e empresarial, como também
destes, uns com os outros.

XVI - Assessorar atividades produtivas com agdes de carater social € ambiental, promovendo o desenvolvimento
sustentavel.

XVII - Desenvolver e assessorar programas de apoio empresarial, voltados para atividades sociais, ambientais,
culturais, educacionais, de salde, tecnologia e processo de produgéo e mercado.

XVII - Promover o desenvolvimento econémico e social e a erradicagao da pobreza.

XIX - Acolher criangas e adolescentes no contra turno escolar.

Paragrafo tnico. A CASA SAO FELIPE NERI ndo distribui entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais brutos ou liquidos, dividendos, bonificagtes,
participagdes ou parcelas de seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente na consecug&o do respectivo objeto social.
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J Estatuto da 3
ASSOCIACAO CASA DE ACOLHIDA SAQ FELIPE NERI

Capitulo | Da denominagao, natureza, sede, objetivos, duragéo e finalidade
Capitulo Il Do quadro de associados

Capitulo Il Da admissao, suspensao, exclusdo e demissdo de associado
Capitulo IV Dos direitos e deveres do associado

Capitulo V Da estrutura administrativa

Capitulo VI Das Assembleias

Capitulo VII Do conselho de administracéo

Capitulo VIl Da secretaria executiva

Capitulo IX Do conselho fiscal

Capitulo X Do conselho dos profissionais

Capitulo Xl Das Unidades

Capitulo Xl Do processo eletivo

Capitulo Xl Das receitas e patrimonio

Capitulo XIV Dos livros

Capitulo XV Das disposi¢des gerais

Capitulo XVI Das disposicdes transitorias

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, OBJETIVOS, DURAGAO E FINALIDADE.

Art. 19 A ASSOC!ACAO CASA DE ACOLHIDA SAO FELIPE NERI, & uma pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, constituida como associaggo, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se por este estatuto e pela
legislacdo que Ihe for aplicavel.

Art. 2°. A ASSOCIACAO CASA DE ACOLHIDA SAO FELIPE NERI passara a ser denominada como CASA SAQ FELIPE
NERI, neste Estatuto Social

Art. 3°, A CASA SAOQ FELIPE NERI, tem sede e foro na Rua Paul Hermann Rosenwasser, n° 209, Bairro Velha Grande,
CEP 89045-710, municipio de Blumenau, Estado de Santa Catarina.

Art. 4°. O prazo de duraggo da CASA SAO FELIPE NERI é indeterminado.

Art. 5°. A CASA SAQ FELIPE NER! adotara logomarca propria, para uso em documentos plblicos e privados que ndo
exijam formalidades previstas em Lei.

Art. 6°. A CASA SAO FELIPE NERI tem por objetivos e fins sociais:

| - Desenvolver a atividade de assisténcia social as criancas e adolescentes e suas familias.

Il - Promover o voluntariado nas mais diversas atividades da sociedade para qualificar a implementagéo de
atividades socio- educativas com criangas e adolescentes.

Il - Organizar treinamentos, palestras, seminarios, congressos, encontros € Cursos.

[V - Desenvolver programas de treinamento, atualizagdo profissional e capacitagéo.

V - Integrar programas oficiais com o setor governamental.

VI - Oferecer atendimento especializado as criangas e adolescentes carentes e suas familias, visando opartunizar /™
a reabilitacéo fisica, psicologica e social.

VIl - Atuar na defesa e garantia dos direitos humanos.

VIII - Proporcionar servigos e beneficios de assisténcia social gratuitamente as criangas e adolescentes e suas
familias em situagéo de risco e vulnerabilidade social. =
IX - Viabilizar a inser¢o das criancas e adolescentes e suas familias nas politicas sociais piblicas. n
X - Oferecer condicbes para que as criangas € adolescentes integre-se na sociedade através de promogbes -

sociais, culturais e esportivas. n L
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Xl - Promover campanhas para angariar fundos com objetivo de investir nos projetos desenvolvig
em beneficio das criangas e adolescentes necessitadas e suas familias. w
Xl - Viabilizar a articulago e buscar parcerias com Universidades, Organizagdes efou Institficte
privadas, bem como com voluntérios para oferecimento de servicos gratuitos de fisioterapia, &l
socio-educativas e de lazer, semi-profissionalizagao, profissionalizagéo, de salde, entre outros. '8 .
XIiI - Promover o ingresso dos jovens carentes para 0 mercado de trabalho. “lrgan -
XIV - Promover intercambio com entidades congéneres para atuar na promogdo da defesa e na garantia de
direitos humanos, de cidadania e na organizag&o coletiva das entidades defendendo seus interesses em comum.
XV - Interagir e desenvolver a integragéo da comunidade com o setor plblico e empresarial, como também
destes, uns com 0s oufros.

KVI - Assessorar atividades produtivas com agdes de carater social e ambiental, promovendo o desenvolvimento
sustentavel.

XVII - Desenvolver e assessorar programas de apoio empresarial, voltados para atividades sociais, ambientais,
culturais, educacionais, de salde, tecnologia e processo de produgéo e mercado.

XVIII - Promover o desenvolvimento econdmico e social e a erradicacdo da pobreza.

XIX — Acolher criangas e adolescentes no contra turno escolar.

Paragrafo Unico. A CASA SAO FELIPE NERI nao distribui entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participacdes ou parcelas de seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente na consecug&o do respectivo objeto social.

Art. 7°. Para cumprir suas finalidades, a CASA SAQ FELIPE NERI podera firmar convénios, contratos, termos de parceria,
termos de cooperagao e articular-se de forma conveniente, com 6rgéos da administracéo publica direta e indireta, entidades
privadas com ou sem fins lucrativos, nacionais, estrangeiras e demais pessoas fisicas e juridicas legalmente constituidas.

Art. 8% A CASA SAQO FELIPE NERI possui regimento interno, normas operacionais e administrativas, propostos pelo
Conselho de Administragéo e aprovados em Assembleia Geral Extraordinaria, com objetivo de manter elevado nivel de
governanga, ética e transparéncia para as atividades mantidas pela entidade

Art. 9°. A CASA SAO FELIPE NERI podera ser organizada em estruturas independentes de trabalho, denominadas
unidades, as quais gozarao de autonomia administrativa e financeira, entretanto seréo regidas pelos mesmos regimentos
infernos, normas operacionais e administrativas, propostos pelo Conselho de Administrago e aprovados em Assembleia
Geral Extraordinaria com foro em Blumenau, preservando assim o elevado nivel de governanga, ética e transparéncia para
as atividades mantidas por estas unidades.

Art. 10. A CASA SAO FELIPE NERI podera atuar em todo territorio nacional em forma de filial, licenciada, mantida ou em
formato de posto de atendimento, entretanto seréo regidas pelos mesmos regimentos internos, normas operacionais e
administrafivas, propostos pelo Conselho de Administragdo e aprovados em Assembleia Geral Extraordinaria com foro em
Blumenau, preservando assim o elevado nivel de goveranga, ética e transparéncia para as afividades mantidas por estas
unidades.

CapiTuLoll
Do QUADRO DE ASSOCIADOS

Art. 11. O quadro de associados da CASA SAO FELIPE NERI é ilimitado, constituido pelas seguintes categorias de
associados:

| - associado fundador;

Il - associado efetivo;

Il - associado contribuinte;
IV - associado voluntario;

V - associado profissional;
VI - associado benemérito; / g
VII - associado patrocinador, j Q
VIli - associado institucional.




Art. 12. Considera-se associado fundador, a pessoa fisica presente na Assembleia de constitui¢go e que‘:@gJ ,‘

interesse em integrar a CASA SAO FELIPE NER!, podendo pagar anuidades. Pode votar e ser votado pde4 €3

Art. 13. Considera-se associado efetivo, a pessoa fisica que solicitou por escrito adeséo & CASA %"\
posteriormente a sua constituigéo, e que tenha participado como associado contribuinte ou profissional s
inferior a 2 (dois) anos consecutivos, sem sancgdes administrativas e que for aprovado pelo Conselho despd
devendo pagar anuidades. Pode votar e ser votado para cargos eletivos. 5
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Art. 14. Considera-se associado contribuinte, pessoa fisica que solicitou por escrito adesdo a CASA SAO FELIPE NER|,
indicado por um associado e aprovado pelo Conselho de Administragéo, devendo pagar anuidades. Com direito a voto nas
Assembleias.

Art. 15. Considera-se associado voluntério, a pessoa fisica indicada por um associado e aprovada pelo Conselho de
Administrago, que participar das atividades da CASA SAO FELIPE NERI como voluntario, estando isento do pagamento de
anuidades. Sem direito a voto nas Assembleias.

Art. 16. Considera-se associado profissional, a pessoa fisica com profissdo regulamentada por lei federal, que esteja em
situacéo regular com o 6rgéo de classe, indicado por um associado e aprovado pelo Conselho de Administracdo, devendo
pagar anuidades. Com direito a voto nas assembleias.

Art. 17. Considera-se associado benemérito, a pessoa fisica indicada por um associado e aprovada pelo Conselho de
Administragdo, que tenha prestado relevantes servigos a CASA SAQ FELIPE NERI, efou, que tenha contribuido
significativamente para o patriménio da associagéo, estando isento do pagamento de anuidades. Com direito a voto nas
Assembleias.

Art. 18. Considera-se associado patrocinador, a pessoa fisica ou juridica que patrocine qualquer atividade da CASA SAQ
FELIPE NERI, de forma constante ou periodica, estando isento do pagamento de anuidades. Com direito a voto nas
Assembleias.

Art. 19. Considera-se associado institucional, pessoa juridica, do primeiro, segundo ou terceiro setor, por meio de suas
representagdes, que participe das atividades da CASA SAQ FELIPE NERI, estando isento do pagamento de anuidades.
Com direito a voto nas Assembleias.

Art. 20. Uma pessoa podera participar de mais de uma categoria de associado, todavia, exercerd seus direitos de
representacdo em apenas uma delas, sendo-he facultado optar pela que melhor lhe convier, desde que esta opgao seja
aprovada pelo Conselho de Administragéo.

Paragrafo unico. O associado inscrito em mais de uma categoria, sera responsavel pelo pagamento de apenas uma
anuidade e tera direito a apenas um voto nas deliberagdes.

CAPITULO I
DAADM!SSI\O, SUSPENSIT\O, EXCLUSAO E DEMISSAO DE ASSOCIADO

Art. 21. Somente sera admitido um novo associado, se este for apresentado e indicado por outro associado, de qualquer
categoria, que abonara sua ficha cadastral, e devera ser aprovado posteriormente pelo Conselho de Administrag&o.

Art. 22. A pessoa interessada em associar-se a CASA SAO FELIPE NERI, devera preencher uma ficha cadastral, a qual
contera alem da qualificag&o civil completa, dados referentes ao interessado, categoria que pretende se associar e nome e
assinatura do associado que o indicou.

Art. 23. A ficha cadastral a que se refere o artigo antecedente sera apresentada a Secretaria Executiva, a quem cabera a
analise, ficando a aprovagdo a cargo do Conselho de Administracdo, cuja decis@o deverd ser tomada por maioria de
membros.

Art. 24. O associado que infringir qualquer clausula do estatuto, ou que atente contra a ética, a moral e os bons costumes,
bem como causar prejuizos de ordem financeira a CASA SAQ FELIPE NERI, sera passivel de punigo administrativa.
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Art. 25. Os associados infratores poderao ser punidos com:
| - adverténcia por escrito;

Il - multe;

Il - suspensao dos seus direitos por tempo determinado;

IV - exclus@o do quadro de associados.

Art. 26. A decisdo de punigdo com adverténcia e suspensdo, sera tomada no &mbito do Conselho de Administragao, por
deciséo de maioria dos membros, exceto quando a punicéo se referir a um de seus membros, quando entéo, a deciséo
competira a Assembleia Geral Extraordinaria convocada para este fim.

Art. 27. A adverténcia sera redigida pela Secretaria Executiva e comunicada ao associado infrator por via postal com Aviso
de Recebimento (AR), devendo constar o motivo.

Art. 28. Ocorrendo a repeticéo do fato, o associado tera seus direitos suspensos por prazo néo superior a 120 (cento e
vinte) dias.

Paragrafo (nico. Podera o Conselho de Administragdo substituir a pena de suspens&o por multa, fixada no valor minimo
de 02 (duas) e maximo de 10 (dez) anuidades, dependendo da gravidade da infrag&o.

Art. 29. A multa podera ser acumulada com a de adverténcia e de suspensdo e seré obrigatéria sempre que a infragéo
cometida pelo associado tenha cunho financeiro.

Art. 30. A pena de expulsdo, encaminhada pelo Conselho de Administragéo, sera aplicada a critério da Assembleia Geral,
no caso de reincidéncia ou falta grave.

Art. 31. O associado que desejar deixar o quadro de associados devera encaminhar o pedido por escrito a Secretaria
Executiva, a qual procedera os registros necessarios.

Art. 32. O associado que se desligar de livre e espontanea vontade da CASA SAO FELIPE NERI podera solicitar sua nova
inclusdo a qualquer tempo, devendo seguir os tramites normais de associagao.

Art. 33. Para a apurag&o dos casos de expulsdo, deverd o Conselho de Administracéo instaurar processo administrativo
disciplinar, garantindo a ampla defesa ao associado.

§1° Concluido o processo administrativo disciplinar, apés emitir parecer fundamentado, o Conselho de Administragéo
encaminhara o processo disciplinar para apreciagdo da Assembleia Geral Extraordinaria especiaimente convocada para
este fim, momento no qual seré permitido ao associado proferir defesa oral.

§2° A Assembleia Geral € soberana e de suas decisdes nédo cabera qualquer recurso.

§3°. Decidindo a Assembleia Geral pela excluséo do associado, seré imediatamente comunicado & Secretaria Executiva que
devera providenciar os registros necessarios.

Art. 34, O associado excluido podera retornar ao quadro de associados apos 2 (dois) anos de afastamento devendo,
quando de sua readmiss&o, seguir os trémites normais de associagéo, bem como, submeter-se a aprovacéo da Assembleia
Geral.

Art. 35. Quando do falecimento do associado, os seus direitos ndo sao extensivos aos seus herdeiros. Porém, quando o
associado estiver lotado e desenvolver programas ou projetos para a associagao, e 0s seus direitos forem objetos de
reserva formal e individual ao associado, por propriedade intelectual, registro de patentes ou autorias legais, serdo
destinados aos seus herdeiros legalmente constituidos, na forma da Lei vigente.
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CapiTULO IV
Dos DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 36. S@o direitos dos associados:

| - frequentar a sede da CASA SAQ FELIPE NERI;

Il - usufruir dos servigos, cursos, seminarios, palestras e demais afividades, oferecidos pela CASA SA
H - participar das Assembleias Gerais;

IV - se candidatar a cargos eletivos e exercer o direito de voto nas condigdes que o estatuto assim o permitir;
V - desligar-se da CASA SAQ FELIPE NERI mediante solicitagao formal dirigida & Secretaria Executiva.

§1°. O associado para ser votado ou nomeado devera encontrar-se em pleno gozo de seus direitos e deveres estatutarios e
regimentais.

§2°. Cada associado tera direito a apenas um voto nas deliberagbes, sem direito a voto por procuragdo, cabendo ao
presidente 0 voto “minerva’.

§3°. S&o inelegiveis para os cargos de Conselho de Administragéo, Conselho Fiscal, Conselho Profissional, Secretaria
Executiva e demais cargos de Administragdo ou Supervisdo, as pessoas impedidas por lei, condenadas por crime
falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, contra a economia popular, a fé plblica ou a
propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos.

§4° O Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal, Conselho Profissional, Secretaria Executiva e demais cargos de
Administrac@o ou Supervisdo, deve ter reputacéo ilibada, ndo podendo ser eleito, salvo dispensa da assembleia geral,
aquele que tiver interesse conflitante com a sociedade.

A comprovagao do cumprimento das condigbes previstas no §3°. e §4°. sera efetuada por meio de declaragéo firmada pelo
conselheiro eleito, com vistas ao disposto nos arts. 145 e 159, sob as penas da Lei. Os conselheiros e diretores serdo
investidos nos seus cargos mediante assinatura de termo de posse no livro de atas do Conselho de Administragéo ou da
Diretoria, conforme o caso.

Art. 37. S&o deveres dos associados:

| - acatar as decisdes da Secretaria Executiva, Conselho de Administracéo e Assembleia Geral;

Il - pagar as anuidades e rateios estabelecidos pelo conselho de administragéo ¢ Assembleia Geral;

lIl - atender aos objetivos e finalidades da CASA SAQ FELIPE NERI, zelando pelo seu nome e promovendo-o perante a
sociedade civil organizada;

IV - participar das atividades no ambito da CASA SAQ FELIPE NERI, para a qual for convocado;

V - trazer ao conhecimento da Secretaria Executiva, Conselho de Administragéo e/ou Assembleia Geral, tudo quanto for de
interesse da CASA SAO FELIPE NER;

VI - denunciar a Secretaria Executiva, Conselho de Administragéo e/ou Assembleia Geral, 0 associado que tenha de alguma
forma, prejudicado a CASA SAQ FELIPE NERI, moral ou financeiramente;

VIl - cumprir rigorosamente as disposices estatutarias e regimentais da CASA SAQ FELIPE NERI; e

VIII - respeitar as resolugdes dos 6rgaos sociais.

Art, 38. Os associados poderdo organizar-se entre si para formar grupos de estudo efou frabalho, independente da
estrutura administrativa da CASA SAO FELIPE NERI, porém, desde que a atividade a ser desenvolvida néo interfira direta
ou indiretamente nas atividades e programas da CASA SAO FELIPE NERI.

Parégrafo tinico. O grupo devera informar & Secretaria Executiva, com antecedéncia minima de um dia, sua formagéo e a
atividade a ser desenvolvida, podendo a Secretaria Executiva exercer o direito de veto, caso as atividades sejam
prejudiciais ou inadequadas a CASA SAO FELIPE NERI.




CapiTuLOV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 39, A estrutura administrativa da CASA SAO FELIPE NERI é composta dos seguintes 6rgéos:
| - Assembleia Geral;

Il - Conselho de Administragéo;

|1l - Conselho Fiscal;

IV - Conselho de profissionais.

V/ - Secretaria Executiva;

V| - Secretaria das Unidades;

Paragrafo (inico. Os membros dos 6rgéos de administragéo permaneceréo em pleno exercicio do cargo, até a efefiva posse
de seu sucessor.

CAriTULO VI
DAs ASSEMBLEIAS

Art. 40. As Assembleias Gerais poderéo ser Ordinarias ou Extraordinarias, constituindo-se 6rg&o supremo e soberano de
deciséo da CASA SAO FELIPE NERI.

Paragrafo tinico. As decisdes das Assembleias Gerais estéo sujeitos todos os associados da CASA SAO FELIPE NERI.
Art. 41. A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada impreterivelmente até o final do més de abril de cada ano.

Art. 42. Compete originariamente & Assembleia Geral Ordinaria:

| - zelar pela manuteng&o da misséo, valores, crengas e propésitos do CASA SAO FELIPE NER;

Il - eleger os membros do Conselho de Administraggo, Conselho Fiscal e Conselho dos profissionais da CASA
SAO FELIPE NERI;

Il - aprovar anualmente o balango e as contas da CASA SAO FELIPE NER, relativas ao exercicio anterior,
mediante parecer do Conselho Fiscal e da auditoria externa independente, este (ltimo, quando aplicavel;

|V - aprovar plano anual de atividades; e

V - deliberar e aprovar, a pedido do Conselho de Administracdo, acerca dos valores da anuidade da CASA SAO
FELIPE NERI.

Art. 43. A Assembleia Geral Extraordinaria deveré ser convocada pelo Presidente do Conselho de Administragéo, sempre
que necessaria a sua deliberagdo sobre assuntos de interesse da CASA SAO FELIPE NERI, desde que de sua
competéncia originaria.

Art. 44. Compete originariamente a Assembleia Geral Extraordinaria:

| - deliberar e decidir questbes patrimoniais;

I - deliberar e decidir sobre expulséo de associado;

Il - deliberar e aprovar, acerca da alteragéo e reformulacéo do estatuto;
IV - deliberar e aprovar a dissolugo, extingdo, incorporagdo elou ciséo da CASA SAQ FELIPE NERI, quando for o caso,
observado, no caso de dissolugao ou exting&o, o disposto no art. 97,

V - destituir do cargo, os membros do Consetho de Administragdo e dos demais conselhos, nos casos em que for
constatada conduta lesiva ao patriménio ou aos interesses da CASA SAO FELIPE NERI;

VI - eleger novos membros para o Conselho de Administragéo e Conselho Fiscal, em mandato tampao, nos casos
impedimento, vacancia ou renincia destes.

——
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Art. 45. As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de Administragéo, por nig
devera conter: @
{ - local, data e hora da Assembleia; o 3

Il - ordem do dia. %

Paragrafo unico. As convocagtes das Assembleias Gerais poderdo ser realizadas da seguinte forma:
| - por publicagéo na imprensa local, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

Il - por meio de circular, com comprovante de recebimento, entre os associados, com antecedéncia minima de 10 (dez dias);
Il - por fixag&o do edital no quadro de avisos da secretaria da sede com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias; ou

IV - por meio eletrdnico, com aviso de recebimento, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Art, 46, As Assembleias Gerais ocorrerao:

| - em primeira convocagao com no minimo metade mais um do nimero de associados da CASA SAO FELIPE NERI em
pleno gozo de seus direitos;

Il - em segunda convocagéo, 30 (trinta) minutos apods, com qualquer nimero de associados com direito a voto em
Assembleia, em pleno gozo de seus direitos.

Art. 47. As Assembleias Gerais também poderzo ser convocadas:

| - por iniciativa de qualquer outro membro do Conselho de Administracéo para deliberagéo de assuntos de interesse da
CASA SAO FELIPE NERI;

Il - por iniciativa do Conselho Fiscal;

I - por iniciativa de 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto, em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo nico. Nos casos deste artigo, os interessados deveréo seguir o previsto no artigo 47 e seu paragrafo.

Art. 48. Com excegéo da categoria de associado voluntario, todos os demais, desde que estejam em dia com suas
obrigagtes sociais, terdo direito de discussao e voto no &mbito da Assembleia.

CariTuLo VI
Do CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 49. O Conselho de Administragéo sera composto dos seguintes cargos:
| - Presidente

Il - Vice-Presidente

Il - Secretario

IV - Tesoureiro

V - Suplente

Art. 50. Os membros do Conselho de Administragéo serdo eleitos entre os associados fundadores, efetivos e profissionais,
em pleno gozo dos seus direitos, e terdo mandato de quatro (04) anos, com direito a reeleicdo.

Art. 51. Compete ao conselho de administragéo:

| - representar a CASA SAQ FELIPE NERI em todos os seus atos administrativos e sociais;
Il - convocar Assembleias Gerais;

1l - definir e organizar planos e metas de trabalho;

IV - administrar de forma colegiada a CASA SAQO FELIPE NER;

V - analisar e aprovar o ingresso de novos associados;

VI - elaborar a previs&o orgamentaria anual da CASA SAO FELIPE NER!;

VI - planejar as atividades de responsabilidade social desenvolvidas pela CASA SAQ FELIPE NERI; N
Vi - organizar atividades para publicagdo do balango social e ambiental anual da CASA SAO FELIPE NER;
IX - contratar e demitir funcionarios;

X - definir plano de cargos e salarios;




Xl - analisar e aprovar a outorga de procuragoes;

XII - criar e extinguir mantidas, filiais e unidades, referendados em Assembleia Geral.
Xl - analisar e autorizar doag@es e donativos; ) T
XIX - zelar pela manutengdo da missZo, valores, crengas e propositos da CASA SAO FELIPE ‘Rg
consideragéo as deliberagdes da Assembleia Geral; Y "
XX - eleger o Diretor Presidente e, a partir de proposta deste, eleger os demais diretores; <°44& MNAY *
XX - recomendar & Assembleia Geral a destituigZo do Diretor Presidente e, por recomendagéo deste, dos demais dlretores
XXII - escolher os auditores externos independentes, caso aplicavel, e aprovar seus respectivos honorarios, ratificar o seu
plano de trabalho e avaliar seu desempenho;

XXIII - assegurar que todos os orgdos sociais do CASA SAQ FELIPE NER! adotem praticas de gestéo necessarias e
suficientes para coibir a obteng&o, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participag&o no respectivo processo decisorio;

XXIV - decidir sobre aceitagéio de doagdes ou legados que contenham encargos ou gravames de qualquer espécie, ou
ainda, provenientes de pessoas fisicas ou juridicas cuja idoneidade n&o seja de reconhecimento pablico;

XXV - deliberar sobre as propostas de alteragdo do presente Estatuto Social e encaminha-las & Assembleia Geral para
aprovacéo;

XXVI - aprovar todos 0s Regimentos Internos e suas eventuais alteragdes; e

XXVII - deliberar sobre eventuais casos omissos ou duvidosos do presente Estatuto Social.

Art. 52. Compete ao Presidente do Conselho de Administragéo:

| - representar a CASA SAQ FELIPE NERI ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

[l - presidir reunides e Assembleias;

Hl - convocar Assembleias Gerais;

IV - assinar documentos, recebimentos e pagamentos em conjunto com o tesoureiro ou secretario executivo;
V - administrar a CASA SAO FELIPE NERI, em conjunto com a secretaria executiva;

VI - cumprir e fazer cumprir as leis pertinentes, as disposicdes estatutarias, outras normas internas; e

VIt - ter o voto de qualidade nas deliberagdes coletivas, em caso de empate.

Art. 53. Compete ao Vice Presidente substituir o presidente em seus impedimentos legais, durante as licengas € na
vacéncia do cargo.

Paragrafo tnico. O Presidente devera informar por escrito ao Conselho de Administragao quando dos seus impedimentos.

Art. 54, Compete ao secretario:

| - secretariar reunifes e Assembleias redigindo suas respectivas atas;
Il - arquivar documentos e correspondéncias;

Il - manter sob sua guarda os documentos e os livros administrativos:
IV - redigir correspondéncias e documentos relativos & administragéo.

Art, 55. Compete ao tesoureiro:
| - organizar a contabilidade arrecadando e contabilizando as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e doagdes,
mantendo em dia a escrituragéo da Associagao;

Il - assinar em conjunto com o presidente ou secretério executivo, os recebimentos, pagamentos e movimentagao de contas
bancérias;

Hl - dar e receber quitagao;

IV - elaborar as demonstragdes contabeis e financeiras;

V - montar balango anual e os balancetes;

VI - zelar pela execugéo do orgamento, do Plano de Negocios e do Planejamento Estratégico;

VII - apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

VIl - apresentar ao Presidente a escrituragéo da AssociagZo, incluindo os relatorios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operacdes palrimoniais realizadas;

IX - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos & tesouraria; e
X - manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Art. 56. Compete ao suplente do conselho de administragdo, substituir o secretério e o tesourelro nas sgas fa!tas
impedimentos.
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CapiTuLo VIii
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 57. A Secretaria Executiva sera composta pelo Secretario Executivo escolhido pelo Conselho de Aa.m D
os associados da CASA SAO FELIPE NERI, ou por terceira pessoa contratada para este fim. @ .
24 ¢
MEN
81°. Também poderao constituir a Secretaria Executiva pessoas contratadas para auxiliar na administragéo da CA@A SAO
FELIPE NERI.

§2°, A fungéo de secretario executivo podera ser remunerada.

Art. 58. Compete a Secretaria Executiva:

| - administrar a CASA SAO FELIPE NER), sob orientag&o e comando do Conselho de Administragao;

| - definir e organizar planos e mefas de trabalho;

Il - cadastrar documentac&o, e encaminhar ao 6rgéo competente para anélise e decisao;

IV - elaborar a previsao orcamentaria anual da CASA SAO FELIPE NER; :

V - planejar as atividades de responsabilidade econdmica e social desenvolvidas pela CASA SAO FELIPE NERI;

Paragrafo Unico. Todas as atividades desenvolvidas pela Secretaria Executiva deverdo ser aprovadas pelo
Conselho de Administragéo.

Art. 59, Compete ao Secretario Executivo:

| - representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a CASA SAQ FELIPE NERI, desde que
autorizado pelo Presidente;

Il - assinar documentos administrativos, recebimentos, pagamentos, movimentag&o de contas bancérias, dar e
receber quitagdo, desde que autorizado pelo Conselho de Administracéo;

I - contratar e demitir funcionarios;

[V - assinar adverténcias e suspensdes;

V - definir e organizar planos e metas de trabalho, apresentando para apreciacéo e aprovacéo do Conselho de
Administracéo;

VI - elaborar previsao orgamentaria anual da CASA SAQ FELIPE NERI;

VII - elaborar balango anual da CASA SAO FELIPE NER!;

VIl - acompanhar os frabalhos das Unidades e dos conselhos;

{X - cadastrar documentacéo e encaminhar para segmentos interessados;

X - administrar a CASA SAO FELIPE NERI sob a superviséo e comando do Conselho de Administragéo;

XI - buscar formas de atualizag@o de procedimentos administrativos, contabeis, econdmicos, de programas,
projetos, servigos e assessorias; e

XlI - realizar a interface com os conselhos.

§1°. O Secretario Executivo podera assinar documentos financeiros, movimentar contas bancérias, cheques e
afins, desde que em conjunto com o Presidente do Conselho de Administragdo ou com o Tesoureiro.

§2°. Todas as atividades desenvolvidas pela Secretaria Executiva deverdo ser aprovadas pelo Conselho de
Administragao.

Art. 60. A estrutura funcional da Secretaria Executiva sera dimensionada pelo Conselho de Administragéo, conforme a
necessidade e volume de atividades a serem administradas e desenvolvidas pela CASA SAO FELIPE NERI

Art. 61. O quadro de pessoal da Secretaria Executiva podera ser composto por associados ou terceiros contratados,
podendo, igualmente, 0s cargos serem remunerados.

Paragrafo dnico. No caso de ser preenchido um cargo da Secretaria Executiva por algum associado da CASA SA
FELIPE NERI e sendo este remunerado, ndo podera votar em assunto referente a cargos e salarios, enquanto se encontrar
no exercicio do cargo.




CariTuLo IX
Do CONSELHO FISCAL

Art. 62. O Conselho Fiscal é composto de 02 (dois) membros titulares e 01 (um) suplente, eleitos
fundadores, efetivos e profissionais, com mandato de 04 (quatro) anos, com direito a reelei¢éo.

2 15
Art. 63. Compete ao Conselho Fiscal: YA -
| - fiscalizar as contas da Secretaria Executiva e Conselho de Administracéo;
Il - analisar as contas anuais da Secretaria Executiva e Conselho de Administraggo, emitindo parecer para a Assembleia
Geral Ordinaria de sua aprovagao ou rejeicao;
Il - emitir parecer sobre aquisi¢éo e alienagéo de bens patrimoniais;
IV - emitir parecer sobre o valor das anuidades e contribuicbes fixadas pelo Conselho de Administragéo;
V - convocar Assembleias Gerais Extraordinarias, sempre que constatarem assunto de relevante interesse da CASA SAQ
FELIPE NERI;
VI - manifestar-se sobre a expulsdo e conduta de associados e membros da administrac@o quando constatado ato de
improbidade, sempre que solicitado pelo Conselho de Administrago;
VIl - manifestar-se sobre a viabilidade dos planos de trabalho elaborados pelo Conselho de Administragéo, sempre que
solicitado;
VIl - eleger seu presidente e secretario, dentre os membros fitulares;
IX - apontar erros ou falhas na gesto de contas, sugerindo ao Conselho de Administragéo correcOes a serem realizadas; e
X - manter sob sua guarda e responsabilidade, os livros e documentos relativos ao Conselho Fiscal.

Art. 64. Ao suplente do Conselho Fiscal compete:
| - substituir um membro titular, sempre que for convocado;
I - participar das eleicbes no ambito do Conselho Fiscal.

Art. 65. O Conselho Fiscal podera sugerir e/ou solicitar ao Conselho de Administragéo, a contratagéo de servicos de
profissionais para realizagdo de auditoria interna, fornecimento de relatorios de avaliag&o de contas, programas e projetos.

CAPiTULO X
D0 CONSELHO DOS PROFISSIONAIS

Art. 66. O Conselho dos Profissionais sera composto de:

| - associados profissionais e associados pertencentes a outras categorias de associados da CASA SAQ FELIPE NERI e
que estejam registrados nos seus respectivos conselhos profissionais;

Il - profissionais convidados para fazer parte de programas e projetos da CASA SAO FELIPE NERI;

Il - representantes convidados de centros de pesquisa e de entidades de ensino e de 6rgéos governamentais de tecnologia
e pesquisa.

Paragrafo unico. Os convites para participar do Conselho dos Profissionais partirdo do Conselho de Administragéo.

Art. 67. Compete ao Conselho dos Profissionais:

| - analisar e propor programas pedagogicos e técnicos;

Il - fornecer pareceres e avaliagbes para 0s programas € projetos;

Hi - fornecer suporte e apoio aos projetos e programas; e

IV - realizar supervisdo e coordenagéo de projetos técnicos e cientificos.

Art. 68. A instituigdo do Conselho dos Profissionais sera facultativa e podera ser instaurado a qualquer momento por
decisgo do Conselho de Administragéo. Quando instaurados devera possuir as seguintes fungdes:
| - coordenador; e

Il - secretario.

Art. 69. Compete ao coordenador do Conselho dos Profissionais:
| - representar o Conselho perante o Conselho de Administracéo;
Il - fornecer pareceres e avaliagoes; e

I - propor programas e projetos.




Art. 70. Compete ao Secretario do Conselho dos Profissionais:
| - secretariar as reunides do conselho;

i - arquivar ou encaminhar documentagdes;

HI - substituir o coordenador nas suas faltas e impedimentos; e
IV - fornecer pareceres e avaliagoes.

Art. 71, E facultativa a criagdo do Conselho Profissional para o funcionamento da CASA SAO FELIPE NERI.

CapiTuLo XI
DAsS UNIDADES

Art. 72. As Unidades séo orggos de execucéo subordinadas & secretaria executiva e sua constituigéo, dissolugdo ou fuséo
sdo de competéncia do Conselho de Administrag3o e serdo propostas baseadas nos procedimentos, planos de trabalho e
das interfaces dos programas e projetos.

Art, 73. As Unidades poderdo se estruturar administrativamente, conforme as necessidades e capacidades financeiras.

Art. 74. Cada Unidade, em conjunto com a secretaria executiva, devera preparar e apresentar anualmente seu plano de
trabalho e submeter a aprovagao do conselho de administragéo.

Paragrafo unico. Quando o plano de trabalho sofrer alteragbes devera ser comunicado imediatamente & Secretaria
Executiva e ao Conselho de Administragdo, sob pena de san¢es administrativas.

Art. 75. Cada Unidade deverad sera administrada e representada por um coordenador indicado pelo Conselho de
Administragdo.

Art. 76. As remunerages dos participantes das Unidades deverao ser definidas antecipadamente no planc de trabalho e
deverdo seguir as normas administrativas e operacionais da CASA SAO FELIPE NERI.

Art. 77. As Unidades deverdo ter regimentos internos, aprovados pelo Consetho de Administrag&o.

CariTuLO X
DO PROCESSO ELETIVO

Art. 78. Os cargos eletivos séo exclusivos dos associados fundadores e efetivos, que estejam em pleno gozo de seus
direitos e deveres.

Art. 79. As eleicdes para os cargos do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal serdo realizadas em Assembleia Geral
Ordinéria.

Art. 80. Os mandatos do Conselho de Administragéo e Conselho Fiscal poderéo coincidir.

Art. 81. A Assembleia Geral Ordinéria de eleigdo sera realizada da seguinte forma:

| - o Presidente do Conselho de Administragéo abrira a sessdo, convidando em seguida, um associado presente e em pleno
gozo de seus direitos, para presidir a sessao, e um para secretariar;

Il - o Presidente da sesséo apresentara ao plenério as chapas inscritas, as quais dispordo de tempo para apresentacéo de
sua plataforma de trabalho;

I - o Presidente da sessao devera expor a forma em que ocorrera a votagéo, bem como, as regras da eleicao;

IV - o voto é individual e secreto, exercido apenas pelos associados em pleno gozo de seus direitos;

V - os votos deverdo ser depositados em uma uma lacrada, que devera permanecer durante toda votagéo exposta na mesa
condutora dos trabalhos; s
VI - encerrada a votacao, o Presidente determinara o escrutinio dos votos, proclamando em seguida, a chapa eleita; e /”




Art. 82. Os candidatos interessados em concorrer ao pleito, deverdo inscrever sua chapa completa, cQf
nomes e cargos, protocolando em duas vias na secretaria da CASA SAO FELIPE NERI, até 10 (dez) (ﬂas UL
Assembleia Geral. ]

b’

Art. 83. Qualquer associado em pleno gozo de seus direitos podera propor a impugnacéo de qualquer chapa mscrgtﬂ"é{e
(quatro) dias antes da Assembleia, devendo protocolar requerimento de impugnacéo devidamente fundamentado na
Secretaria da CASA SAQ FELIPE NERI.

Art. 84. Ocorrendo a impugnacéo de qualquer chapa efou candidato inscrito, o Conselho de Administrago devera
imediatamente formar uma comisséo composta de 03 (trés) membros dentre os associados fundadores, efetivos e
profissionais, ndo candidatos, a qual, no prazo méximo de 02 (dois) dias, emitira parecer fundamentado, acatando ou ndo a
impugnacao.

Paragrafo unico. A decisdo da comisséo € soberana e dela ndo cabe qualquer recurso.

Art. 85. Os membros da chapa eleita dever&o apresentar na secretaria até a data da posse, copias simples, dos seguintes
documentos:

I-RG;

Il - CPF;

il - comprovante de residéncia;

IV - (ltima declaracdo do imposto de renda;

V - titulo de eleitor e comprovante de votagéo do ultimo pleito; e

VI - para homens com menos de 45 anos, quitagdo com servigo militar.

Art. 86. Caso algum dos membros da chapa eleita deixe de apresentar os documentos até o prazo previsto, 0 mesmo sera
impedido de tomar posse, sendo incumbéncia do Conselho de Administracdo eleger um substituto.

CapituLo XIll
DAS RECEITAS E PATRIMONIO

Art. 87. Constituem receitas da CASA SAO FELIPE NER!:
| - contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas;

Il - doagbes e legados;

Il - usufrutos que lhe forem conferidos;

IV - rendas constituidas por terceiros a seu favor;

V - rendimentos de iméveis proprios ou de terceiros;

VI - juros financeiros;

VIl - captagéo de renuncias e incentivos fiscais;

VIll - receitas de projetos publicos e privados;

IX - receitas de eventos;

X - recursos de patrocinios;

X! - resultados de sorteios & concursos;

XII - anuidades de associados;

XIiI - auxilios, contribuictes e subvengdes de entidades ou diretamente da Unido, Estados, Municipios ou autarquias;
XIV - resultado de cotas de participagtes;

XV - repasses;

XVI - taxa de administragéo e de gestdo;

XVII - recursos provenientes de auxilios, subvencdes e contribuigdes plblicas;

XVIII - recursos provenientes de convénios com o Poder Publico;

XIX - termo de Parceria;

XX - doagdes e contribuicdes para custeio;

XX - receita de convénios de salide privados; ,

XXII - prestagéo de servigos de saide néo conveniados ao SUS - Sistema Unico de Salide;
XXIII - servigos Educacionais;

XXIV - taxas, mensalidades e contribui¢es;
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XXV - contribuicbes de empresas mantenedoras ou associadas;

XXV - doagdes, Campanhas e patrocinios recebidos em dinheiro; L >
XXVII - recursos Internacionais; §
XXVIII - renda proveniente de aluguéis e arrendamentos; f
XXIX - rendimentos de Titulos e Aplicacbes no Mercado Financeiro; '@4 " a0
XXX- venda de Ativo Permanente; ‘ME ALY -

XXXI - doagOes recebidas em bens ou Mercadorias;

Art. 88. Todas as receitas da CASA SAO FELIPE NERI serdo destinadas a sua manutengéo administrativa, bem como &
manutengdo e desenvolvimento dos objetivos sociais propostos.

Art. 89. O patriménio da CASA SAQ FELIPE NERI sera composto de bens méveis e iméveis adquiridos com renda propria
ou recebidos por doag&o ou legado.

Paragrafo Gnico. Os bens imdveis deverdo estar livres e desembaragados de quaisquer 6nus financeiros, bem como,
deverao constar em escritura pablica de compra e venda ou de doagéo, e registrados no registro imobiliario respectivo.

Art. 90. A contratacdo de empréstimos e outras obrigacoes financeiras, quer com instituigdes bancéarias ou financeiras, quer
com particulares, independentemente do valor ou condic&o resolutiva, dependera de parecer favoravel do Conselho Fiscal e
aprovag&o do Conselho de Administragéo.

CAPiTULO XIV
Dos Livros

Art. 91. ACASA SAO FELIPE NERI mantera os seguintes livros:

| - livro de presenca das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinérias;

Il - livro ata das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

Il - livro ata das reunibes do Conselho de Administragé@o e Conselho Fiscal;
[V - livros fiscais e contabeis previstos em lei;

V - demais livros previstos e determinados na legislag&o brasileira.

Art. 92. Os livros de presenca e atas serdo mantidos sob a guarda e responsabilidade do Secretéario do Conselho de
Administraggo, devendo conter paginas numeradas, com o visto do Presidente do Conselho de Administracéo da gestéo
que o iniciou.

Paragrafo dnico. Os livros contabeis, fiscais e demais previstos na legislagdo, serdo mantidos sob a guarda e
responsabilidade do Tesoureiro do Conselho de Administragéo.

Art. 93. Qualquer pessoa da sociedade civil podera obter copias dos livros, sem direito a sua retirada e mediante solicitagéo
por escrito dirigida ao Conselho de Administragéo.

CAPITULO XV
DAs DISPOSICOES GERAIS

Art. 94. Os cargos do Conselho de Administragéo e demais Conselhos ndo séo remunerados, seja a que titulo for, ficando
expressamente vedado por parte de seus membros, o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo, bonificagéo ou
vantagens, pelos cargos exercidos na CASA SAO FELIPE NERI.

Art. 95. Para exting&o voluntaria da CASA SAO FELIPE NER), devera ser observado o seguinte: )

| - devera ser convocada uma Assembleia Geral Extraordinaria, tendo como Unica ordem do dia, a extingéo da CASA SAQ
FELIPE NERI e o destino a ser dado para os seus bens;

Il - a decisZo de exting&o devera ocorrer pela deliberagéo de dois tergos dos presentes;

Ill - decidida a extincdo, o Conselho de Administragdo devera empenhar-se para satisfazer todas as eventuais obrigace:
pendentes, seja de que natureza for;

IV - em caso de extingdo efou dissolugio da CASA SAO FELIPE NERI, o seu patrimdnio, satisfeitas as obrigagdes, sera -

{v
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transferido a outra pessoa juridica, preferencialmente que tenha 0 mesmo objeto social da gASA SAO FELIPE NER, e Q

igualmente qualificada nos termos da lei federal; J
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V - na hipétese da CASA SAO FELIPE NERI perder a qualificagéo instituida pela lei federal, o respectivo
disponivel adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou a qualificacdo, seré {¥2
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social;

Art. 96. No desenvolvimento das atividades da CASA SAO FELIPE NERI, é terminantemente proibido
discriminagao.

Art. 97. Nas atividades da CASA SAO FELIPE NERI, fica expressamente proibido qualquer tipo de vinculagéo politico-
partidaria.

Art. 98. Os associados, nao respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas obrigactes da entidade.
Art. 99. O exercicio financeiro e fiscal da CASA SAO FELIPE NERI coincidira com o ano civil.

Art. 100. Sendo constatados problemas de conduta ética ou moral, ou ainda, 0 mau uso do nome da institui¢do por parte de
qualquer associado, devera o Conselho de Administragéo formar uma comisséo de sindicancia, composta de no minimo 03
(trés) membros, escolhidos entre os associados beneméritos, efetivos, profissionais e fundadores, aos quais cabera a
instauracdo de processo interno para apuracdo de falta grave e, depois de colhidas as provas e analisada a situagéo,
fornecer parecer fundamentado ao Consetho de Administragéo.

Paragrafo Unico. A comissdo terd o prazo de 30 (frinta) dias para apresentagéo do parecer fundamentado,
permitida uma prorrogagao por igual periodo.

Art. 101, Atendido o dispositivo legal para qualificar como uma associagéo de interesse social, passam a fazer
parte integrante e indissolivel do presente estatuto as seguintes normas:

| - observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia,

Il - adogdo de praticas de gestdo administrativa necessérias e suficientes para coibir a obtencdo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais aos dirigentes ou associados, em decorréncia da
participacdo no respectivo processo decisorio;

Il - constituicdo efetiva de um Conselho Fiscal ou 6rgao equivalente, dotado de competéncia para opinar sobre
os relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para 0s organismos superiores da CASA SAO FELIPE NERI;

IV - podera a CASA SAQ FELIPE NER! instituir remunerag&o para os seus dirigentes que atuem efetivamente em
fungdes de execucéo e para aqueles que a ele prestem servicos especificos, respeitados, em ambos os casos, 0s
valores praticados no mercado da regido correspondente a sua area de atuagao.

V - para as normas de prestagdo de contas a serem observadas pela CASA SAQ FELIPE NER), fica determinado
no minimo;

a) observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) publicaggo do balanco contabil, disponibilizado em seu sito, juntamente com o resumo das atividades, certidao
negativa de deébitos do INSS e FGTS, bem como colocar a disposi¢&o do publico em geral;

¢) quando forem firmados termos de parceria, serdo obedecidas as instrugbes do Decreto Federal
N° 3.100 de 30 de junho de 1999 e caso aplicavel e necessario, seré contratada auditoria externa independente
para aplicacdo dos recursos originarios do termo de parceria, ou acompanhado por relatorio da administragéo
sobre a aplicagdo dos recursos devendo o mesmo ser aprovado pelo Conselho de Administrag@o e Conselho
Fiscal;

d) a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem piblica recebida pela CASA SAO FELIPE NERI sera
realizada conforme determinado no paragrafo Unico do art. 70 da Constituigéo Federal; e

e) elaboragdo de balango contabil em conformidade com a Resolugédo n° 1.003/04 do Conselho Federal de Contabilidade
(CFC).

lei, devendo estabelecer normas administrativas e operacionais com base na legislagéo vigente.

e




Art. 103. A CASA SAO FELIPE NERI aplica suas rendas, recursos, e eventuais resuftaq’;g :
integralmente no territdrio nacional, na manuteng8o de suas atividades e no desenvolvimento deléeus;

Art. 104. A sessdo de uma Assembleia, uma vez instalada, podera ser prorrogada para ou‘ﬁg
necessidade de nova convocagéo, desde que aprovado pelos presentes.
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Art. 105. Quando da vacancia nos cargos dos Conselhos de Administragéo e Fiscal, estes poderéo ser complementados
com a nomeag&o pelo Conselho de Administragdo, devendo a nomeagéo ser homologada na Assembleia subsequente.

Art. 106. As eventuais verbas de subvencdes sociais, dotagdes orgamentarias ou qualquer recurso recebido dos poderes
plblicos federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, ndo poderéo ser destinados ao pagamento de pessoal.

Art. 107. A CASA SAO FELIPE NERI, para consecug&o dos seus objetivos podera constituir filiais, mantidas, licenciamentos
ou unidades de atendimento no Brasil e no exterior, firmando acordo com as demais instituigoes.

Art. 108. Os Conselhos de Administragéo e Fiscal da CASA SAO FELIPE NERI poderdo propor a criagdo de outros
conselhos ou comissdes, quando de necessidade administrativa para desenvolver uma gestéo transparente e coerente com
0 desenvolvimento das atividades.

Art. 109. A forma de participagdo de cada categoria de associado, quanto & forma de votacdo nas Assembleias sera
regulamentada no regimento intemo.

Art. 110. Para a consecug3o dos seus objetivos a CASA SAQ FELIPE NERI podera participar de outras entidades sem fins
lucrativos.

CApiTULO XVI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 111. Consolidado este estatuto, revogam-se as disposi¢des em contrario do estatuto anterior.

Art. 112. Este estatuto entra em vigor a partir desta data, devendo proceder ao tramite legal para registro e demais
providéncias cabiveis.

A Presidente agradeceu a presenca de todos e nada mais a deliberar, foi encerrada a assembleia, sendo que a
ata foi lavrada por mim, Valdete Maria de Andrade, secretaria da assembleia em duas vias de igual teor e
contetdo. B
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